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ПОЛОЖЕНИЕ

О функционировании  сайта МБДОУ «Детский сад «сайыына»

1. Общие положения

1.   Настоящее положение разработано муниципальным бюджетным  дошкольным
образовательным  учреждением  «Детский сад «Сайыына»   МР «Верхневилюйский  улус (район)» РС (Я) (далее — Учреждение) в соответствии:

-  со ст. 29  Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ(ред. от 23.07.2013)"Об образовании в Российской Федерации"
- приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки N 785 от 29 мая 2014 г. «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-коммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации»
-с пунктом 8 Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. N 582 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, N 29, ст. 3964),
2.   Настоящее положение определяет цели и задачи, требования к сайту Учреждения, порядок организации работ по его созданию и  функционированию.

3.   Сайт Учреждения  является публичным органом информации, доступ  к которому открыт общественности.

4.   Информационные ресурсы сайта формируются как отражение  различных аспектов деятельности Учреждения
5.   Информация, размещенная на сайте является открытой и  общедоступной, если иное не определено соответствующими документами.

6.   Ответственность за содержание информации, представленной на сайте,несет руководитель  Учреждения. Адрес сайта:http://mbdou-saina.ucoz.ru
2.     Цели и задачи сайта

2.1   Цель создания сайта – объективное и оперативное информирование общественности о деятельности Учреждения, развитие  единого образовательного информационного пространства детского сада.

2.2.   Задачи сайта:

· Обеспечение открытости деятельности  Учреждения и освещение его деятельности в сети Интернет,

· Создание условий для взаимодействия всех участников образовательной деятельности : администрации, педагогов, родителей.
· Оперативное и объективное информирование о происходящем в Учреждении,

· Повышение роли информатизации образования, создание единой информационной инфраструктуры

· Формирование целостного позитивного имиджа Учреждения
3.     Структура сайта

3.1.   Сведения об Учреждении:

· Информационная справка о работе Учреждения;

· Нормативные документы 

· Реализуемые основные и дополнительные программы; персональные программы педагогов; 

· Копии документов, подтверждающие наличие лицензии  осуществления образовательной деятельности
· О персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации

· Страницы специалистов Учреждения
· О правилах приема детей в Учреждение
· Мероприятия, проводимые  в Учреждении, новостная лента  
· Фотоальбом

· Методическая копилка, включающая материалы  работы по методикам и технологиям.

· Организация работы с родителями; памятки, консультативный материал, журналы для родителей и детей.

4.     Организация деятельности сайта

4.1.  Информационное наполнение сайта осуществляется  администратором из числа работников Учреждения    и участниками Рабочей группы Учреждения.

4.2.  Рабочая группа, утвержденная приказом руководителя принимает участие разработке образовательной программы и в функционировании   и информационном наполнении сайта.
 4.3.  Для  системной деятельности сайта разрабатывается  циклограмма размещения информации на сайте  (приложение к приказу).

4.4. Разработчики сайта, под руководством  администратора осуществляют консультирование сотрудников Учреждения , заинтересованных в размещении информации на сайте.
4.5.  Информация, предназначенная для размещения на сайте, предоставляется сотрудниками Учреждения  в электронном виде  администратору сайта, который оперативно обеспечивает её размещение в соответствующем разделе  сайта.
4.6.  Текстовая информация должна быть представлена без ошибок и исправлений, графическая – в виде фотографий, схем, чертежей. Текстовая информация предоставляется в формате Word, графическая – в формате JPEG 
4.7. Текущие изменения структуры и содержания сайта  осуществляются администратором  по  согласованию с  заведующей Учреждения.

5.     Ответственность

5.1. Ответственность за некачественное текущее сопровождение  сайта несет администра-тор и заведующий Учреждения.
5.2. Некачественное текущее сопровождение может выражаться  в; 
· Несвоевременном размещении предоставляемой информации
· Неоперативном принятии мер по исключению появления на сайте ненормативной лексики.

· Совершение действий, повлекших причинение вреда  информационному ресурсу, нарушение работоспособности или возможность несанкционированного доступа к сайту
· Невыполнении необходимых программно-технических мер по обеспечению целостности и доступности информационного ресурса
· Отказе от консультирования сотрудников  Учреждения, родительского сообщества

6.     Контроль

6.1. Контроль выполнения обязанностей администратора  возлагается на заведующего Учреждения

6.2. Общая координация работ по развитию сайта и контроль  выполнения обязанностей лицами, участвующими в процессах информационного наполнения, актуализации и программно-технического  сопровождения возлагается на руководителя Учрежде-ния,  при его  отсутствии – на старшего воспитателя.
